
Die Mylan dura GmbH ist als Tochtergesellschaft der 
weltweit agierenden Mylan Inc. Gruppe erfolgreich im Vertrieb  

von Generika tätig. Unser dynamisches Wachstum verdanken 
wir nicht zuletzt der Einsatzfreude unserer Mitarbeiterinnen  

und Mitarbeiter für die Teamwork groß geschrieben wird.

Wir suchen zum nächstmöglichen Termin einen qualifizierten

Business development -/
Portfolio Manager (m/w)

in Teilzeit 13 h / Woche (33,33 % der regelmäßigen Arbeitszeit)

Ihre Aufgaben:
• �Sie arbeiten eng mit der EMEA Geschäftsentwicklung und dem lokalen Strategischen Marketing zur Vorbereitung 

von Businessplänen für die Entscheidungsfindung neuer strategischer Geschäftsfelder zusammen.
• �Sie haben die bereichsübergreifende Projektkoordination inne und kooperieren mit folgenden Bereichen auf 

EMEA- und lokaler Ebene: Business Development, Portfolio Management, IP, Regulatory Affairs, Supply Chain 
Management, Controlling, Marketing.

• �Sie identifizieren neue Produkte für unsere Produkt-Pipeline in Zusammenarbeit mit dem lokalen Strategischen 
Marketing, dem EMEA Portfolio Management und dem EMEA Business Development.

• Koordination und Projektführung hinsichtlich möglicher Einlizenzierung lokaler Produkte.
• Networking und aktive Bemühung zwecks Vorantreiben von Lizenz- oder Kooperationspartnerschaften.
• �Sie monitoren und updaten die Produktpipeline regelmäßig unter Zuhilfenahme von internen Datenbanken und 

stimmen relevante Parameter mit den oben genanten Bereichen ab.
• Sie koordinieren den Transfer neuer Projekte ins operative Business.

Wir erwarten:
Sie haben ein betriebswirtschaftliches oder naturwissenschaftliches Studium erfolgreich absolviert und idealerweise 
bereits mehrere Jahre Berufserfahrung im pharmazeutischen Business Development / Portfolio Management sam-
meln können. Sie verfügen über sehr gute kommunikative Fähigkeiten und strategische Neigungen. Des Weiteren 
verfügen Sie über verhandlungssichere Englischkenntnisse und sind in der Lage, auch schwierige Präsentationen in 
deutscher und englischer Sprache zu halten. Bereitschaft zu Dienstreisen wird vorausgesetzt.

Ihre Stärken sind:
• Analytisches Denkvermögen	
• Durchsetzungskraft
• Selbständigkeit und Flexibilität
• Hohe Belastbarkeit
• Teamfähigkeit	
• Fähigkeit, andere zu begeistern

Unsere Leistungen:
Für Ihre Qualifikation und Ihr Engagement bieten wir Ihnen einen attraktiven Arbeitsplatz in unserem dynamischen 
Unternehmen. Dazu kommen ein interessantes Gehalt und umfangreiche Sozialleistungen, wie z.B. eine betrieb-
liche Altersversorgung.

Möchten Sie unser sympathisches Team verstärken?
Dann senden Sie bitte Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen und des 
möglichen Eintrittstermins, gerne auch per e-mail, an:

dura.
Willkommen 
Herausforderung.

Mylan dura GmbH
Personalabteilung
Postfach 10 06 35
64206 Darmstadt

Tel.: 06151 / 9512 -430
e-Mail: bewerbung@mylan-dura.de


